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Nakon ove radionice moci cCete:

napraviti tablicu konstruktivhog poravnanja za
svoj kolegij

uskladiti ishode ucenja s metodama poucavanja i
nacinima provjere ostvarenih ishoda

revidirati nastavni plan svog kolegija ako je
potrebno




Konstruktivho poravnanje

Pogledajte zajedno (u maloj grupi) ishode svojih
kolegija i porazgovarajte o tome jesu li jasni i
biste li ih sad nekako drugacije oblikovali -
preoblikujte ih ako zelite.




Konstruktivho poravnanje

Pristup u kojem planiranje kolegija zapocinje jasnom
slikom o ishodima ucenja.
Biggs i Tang (2007)

konstruktivho — od konstruktivizma

poravnanje - ishodi kolegija moraju biti uskladeni
sa sadrzajima i aktivnostima koje se poticu
tijekom poucavanja te sa onim sto ce se mjeriti.

ishodi metode vrednovanje



Ishodi uéenja Sadrzaj/nacin uéenja Vrednovanje Potrebno
vrijeme

1. Sastaviti ispit sluSaju predavanje i ¢itaju tekst | u pisanom ispitu - nabrojati 6 sati
zZnanja u udzbeniku o vrstama zadataka | zadatke u ispitima znanja i

u ispitima grupirati ih

slusaju predavanje o u pisanom ispitu - navesti 9 sati

konstrukciji zadataka, na prednosti i nedostatke

vjezbama rasprava u malim zadataka dopunjavanja,

grupama o prednostima i zadataka viSestrukog izbora,

nedostacima pojedinih vrsta usmeni ispit — usporediti

zadataka, rad u paru na analizi zadatke esejskog tipa i

pojedinih zadataka zadatke objektivnog tipa

slusaju predavanje o seminarski rad — samostalno 15 sati

konstrukciji ispita znanja, na
vjezbama imaju demonstraciju
koraka u izradi ispita znanja,
individualno rade na
sastavljanju zadataka, rade u
maloj grupi na izboru zadataka i
konstrukciji ispita

sastavljaju ispit znanja iz
Prirode i1 druStva prema
programu prvog polugodista
treceg razreda




Konstruktivho poravnanje

Upisite ishode u tablicu konstruktivnog
poravnanja




Z.adatak

Koje sve metode rada sa studentima koristite u svom
kolegiju? Zasto?

Ima li nekih metoda i tehnika koje poznajete ali ne
koristite? Zasto?




Nastavne metode 1 tehnike

Metoda u nastavi - generalizirani obrazac koji se moze rabiti
u razlicitim nastavnim podrucjima s ciljem poboljSavanija
ishoda ucenja

Tehnike (strategije) — postupci primjenjivi unutar raznih
metoda




Nastavne metode

e jzravno poucavanje: izlaganje (predavanje)
instrukcija

e ucenje otkrivanjem: vodeno/samostalno
rasprava

e grupno/suradnicko ucenje




Nastavne tehnike

e naglasavanje ishoda ucenja

e uvodni organizatori

e Kkognitivhe mape

e povratne informacije

e poucavanje rjesavanja problema

e zadace




Z.adatak

Rad u malim grupama:

Navedite prednosti i ogranicenja odredene
nastavne metode!




Z.adatak

Navedite sve prikladne nastavne metode za prva 3
ishoda vaseg kolegija!

Sto bi sve studenti mogli ili trebali raditi kako bi
ostvarili ove ishode?







Pracenje 1 vrednovanje

Ocijenite svaki glazbeni spot ocjenom
od1do5




Pracenje 1 vrednovanje

Dokimologija - proucava cCinitelje koji kvare
metrijsku vrijednost provjeravanja znanja i
ocjenjivanja te pokusava pronaci nacine i
postupke za sto pouzdanije ispitivanje i mjerenje
Znanja.

Orijentirana na tri skupine cinitelja:
« predmet mjerenja (znanje)
« instrument mjerenja (nastavnik)

» tehnika mjerenja (nacin ispitivanja i
ocjenjivanija)




Pracenje 1 vrednovanje

Znanje:

znanje se procjenjuje indirektno

nedovoljna jasnoca, neodredenost odgovora
verbalne sposobnosti ucenika

opazanje i uporaba percipiranih podataka

emocionalna otpornost




Pracenje 1 vrednovanje

Instrument mjerenja (nastavnik):

osobni kriteriji za predmet mjerenja
osobna jednadzba

halo-efekt

pogreska kontrasta

tendencija prilagodavanija kriterija skupini




Pracenje 1 vrednovanje

Koju pogresku primjecujete kod sebe?
(post-it)




Rubrike

Koje Cinitelje ste vi uzimali u obzir ocjenjujudi
glazbene spotove?




Rubrike

popis obiljezja po kojima se procjenjuje vrijednost nekog
uratka, s opisima razliCitih stupnjeva kvalitete za svako
obiljezje

moze se razraditi s 3 ili viSe stupnjeva kvalitete
omogucuju dosljedno ocjenjivanje

studenti znaju sto se ocjenjuje i kako




Rubrike

Opisite visoki, niski i srednji uradak u pojedinom
Cinitelju ocjenjivanja glazbenih spotova!







Pracenje 1 vrednovanje

Koje sve elemente uzimate u obzir za konacnu
ocjenu iz kolegija i zasto?




Pracenje 1 vrednovanje

Svrha:

dijagnosticka - za provjeru predznanja

formativna — za provjeru znanja usvojenih
tijekom dijela pouke, nastavniku omogucuje
bolje planiranje, studentu omogucuje bolji uvid u
vlastito znanje

sumativna - znanje nakon pouke, za ocjenjivanje
studenata, ali i djelotvornosti poucavanja




Pracenje 1 vrednovanje

Tehnika mjerenja:

usmeno ispitivanje

pisano ispitivanje




Usmeno ispitivanje

nastavnik moze odmah reagirati na studentske
odgovore i bolje ispitati znanje
nastavnik moze uociti kvalitativne razlike

nastavnik moze reagirati na priblizne odgovore ili
netocnosti

moguce bolje provjeriti razumijevanje i uporabu
Znanja
studenti cesce uce s razumijevanjem




Pisano ispitivanje

studentima postavljeni isti zadaci pa su odgovori
usporedivi

isti rezim rada i vrijeme odgovaranja za sve

ako su kriteriji jasno odredeni ocjenjivanje
objektivnije

obuhvaceno vise gradiva nego usmenim ispitom
vremenski ekonomicno




Vrste zadataka u ispitima znanja:

e zadaci esejskog tipa

e zadaci objektivnog tipa:

. .

dosjecanje alternativni izbor

nadopunjavanje visestruki izbor
povezivanje
sredivanje

e rjesavanje problema

28



PracCenje 1 vrednovanje

RazliCiti oblici vrednovanja:

usmeno ispitivanije

pisano ispitivanje

vrednovanje individualnih projekata
vrednovanje grupnih projekata
procjena prakticnog rada

mapa uradaka (portfolio)




PracCenje 1 vrednovanje

individualni projekti
grupni projekti skale procjena

prakticni rac check-liste

mapa uradaka (portfolio) rubrike




Z.adatak

Navedite sve prikladne nacine vrednovanja za prva 3
ishoda vaseg kolegija!

Kako bi studenti mogli pokazati jesu li ostvarili ove
ishode?




Veza izmedu 1shoda, aktivnostt 1 vrednovanja

A) Specificni ili Predavanja Vrste zadataka u
genericki e ispitu

B) Znanje, vjestina ili
stav/vrijednost

Vrednovanje

Laboratorijski rad prakti¢nog rada

Rjesavanje zadataka

C) Razina po Bloomu: Izvjestaj o

Dosjecanje Terenski rad samostalnom radu
Razumijevanje Grupni rad Projektni rad
Primjena Prezentacije u grupi Prezentacije
Analiza Domace zadace Seminarski rad
Vrednovanje Ese]

Sinteza




Ishodi uéenja Sadrzaj/nacin uéenja Vrednovanje Potrebno
vrijeme

1. Sastaviti ispit sluSaju predavanje i ¢itaju tekst | u pisanom ispitu - nabrojati 6 sati
zZnanja u udzbeniku o vrstama zadataka | zadatke u ispitima znanja i

u ispitima grupirati ih

slusaju predavanje o u pisanom ispitu - navesti 9 sati

konstrukciji zadataka, na prednosti i nedostatke

vjezbama rasprava u malim zadataka dopunjavanja,

grupama o prednostima i zadataka viSestrukog izbora,

nedostacima pojedinih vrsta usmeni ispit — usporediti

zadataka, rad u paru na analizi zadatke esejskog tipa i

pojedinih zadataka zadatke objektivnog tipa

slusaju predavanje o seminarski rad — samostalno 15 sati

konstrukciji ispita znanja, na
vjezbama imaju demonstraciju
koraka u izradi ispita znanja,
individualno rade na
sastavljanju zadataka, rade u
maloj grupi na izboru zadataka i
konstrukciji ispita

sastavljaju ispit znanja iz
Prirode i1 druStva prema
programu prvog polugodista
treceg razreda




Konstruktivho poravnanje

U tablicu konstruktivnog poravnanja uz prva tri
ishoda napisite koje ste metode i koji oblik
vrednovanja odabrali.

Pogledajte u paru i prokomentirajte je li vam
kolegij stvarno konstruktivno poravnan.




Nakon ove radionice moci cCete:

napraviti tablicu konstruktivhog poravnanja za
svoj kolegij

uskladiti ishode ucenja s metodama poucavanja i
nacinima provjere ostvarenih ishoda

revidirati nastavni plan svog kolegija ako je
potrebno




1. OPCE INFORMACIJE

1.1. Nositelj predmeta

1.6. Godina studija

1.2. Naziv predmeta

1.7. Bodovna vrijednost (ECTS)

1.8. Nacin izvodenja nastave (broj sati P+V+S+e-

1.3. Suradnici .
ucenje)

1.4. Studijski program (preddiplomski,

. i L 1.9. Ocekivani broj studenata na predmetu
diplomski, integrirani)

1.10. Razina primjene e-ucenja (1, 2, 3 razina),

5, SIS (L CE postotak izvodenja predmeta on line (maks. 20%)

2. OPIS PREDMETA

2.1. Ciljevi predmeta

2.2. Uvjeti za upis predmeta i ulazne kompetencije
potrebne za predmet

2.3. Ishodi ucenja na razini programa kojima
predmet pridonosi

2.4. Ocekivani ishodi ucenja na razini predmeta (4-
10 ishoda ucenja)

2.5. Sadrzaj predmeta detaljno razraden prema
satnici nastave

[ ] predavanja 2.7. Komentari:

[] samostalni zadaci

] seminari i radionice 0 multimedija i mreza

. . |:| vjezbe .
2.6. : . " .
6. Vrste izvodenja nastave ] on line u cijelosti S :Zcr)];ztrcs)lr(?rad
[] mjedovito e-ugenje 0 (ostalo upisati)

[] terenska nastava

2.8. Obveze studenata

Pohadanje nastave IstraZivanje Prakti¢ni rad
2.9. Pracenje rada studenata (upisati udio u ECTS Eksperimentalni rad Referat (Ostalo upisati)
bodovima za svaku aktivnost tako da ukupni
broj ECTS bodova odgovara bodovnoj Esej Seminarski rad (Ostalo upisati)
it e i) Kolokviji Usmeni ispit (Ostalo upisati)
Pismeni ispit Projekt (Ostalo upisati)
2.1. Ocjenjivanje i vrjednovanje rada studenata
tijekom nastave i na zavrSnom ispitu
Broj primjeraka Dostupnost putem
2.2. Obvezna literatura (dostupna u knjiznici i Naslov ) primj P P

u knjiznici ostalih medija

putem ostalih medija)

2.12. Dopunska literatura (u trenutku prijave
prijedloga studijskoga programa)

2.13. Nacini praéenja kvalitete koji osiguravaju
stjecanje izlaznih kompetencija

2.14. Ostalo (prema misljenju
predlagatelja)
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